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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

УПРАВЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ

ПРИКАЗ

	от 13.11.2014 г.

	№ 332-од
	г. Билибино


	Об организации исполнения Плана мероприятий по внедрению  профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в образовательных организациях   Билибинского муниципального района.


На основании приказа Департамента образования, культуры  и молодежной политики Чукотского автономного округа от 27.10.2014 № 01-21/395 «Об утверждении Плана мероприятий по внедрению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» образовательных организациях Чукотского автономного округа и  во исполнение пункта 14 решения Коллегии ДОКиМП ЧАО от 10.10.2014г.,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить, что профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» применяется руководителями образовательных организаций при формировании кадровой политики, в управлении персоналом, при организации обучения и аттестации работников, заключении трудовых договоров, разработке должностных инструкций и установлении систем оплаты труда с 01января 2015 года.
2. Утвердить       план мероприятий       по внедрению      профессионального 
стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в образовательных организациях Билибинског муниципального района(Приложение 1);

3. С целью введения в действие профессионального стандарта руководителям 
образовательных организаций (Крылова И.Г., Брилёва Л.В., Куликова А.В., Пасечник С.В., Страузова С.А., Сошина Т.Л., Лабузова Л.А., Покрищук Л.Г.):
3.1. Ознакомиться с планом мероприятий ДОК и МП  ЧАО по внедрению 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в образовательных организациях Чукотского автономного округа (Приложение 2);
3.2. Организовать работу по выполнению плана мероприятий по внедрению 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в образовательных организациях Билибинского муниципального района;
3.3. Назначить ответственных лиц  за организацию и координацию работы  

по реализации  Плана;

             3.2.   Обеспечить участие педагогов  образовательных организаций в 
мероприятиях по выполнению  Плана.
             4.      Заведующему отделом методического сопровождения образовательных 

организаций Билибинского муниципального района (Хорькова Е.В.):
             4.1.  Организовать обсуждение профессионального стандарта на заседаниях районных методических объединений;
             5.       Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Исполняющий обязанности  начальника 

Управления социальной политики                                                                        Н.Б. Борисова

Подготовлено:

Заведующий отделом методического 

сопровождения ОУ БМР
         Е.В. Хорькова
Разослано: ОО, ОМС, СОШ г. Билибино; ЦО с. Анюйск; ООШ с. Островное; Ш-И с. Омолон; Ш-И с. Кепервеем, НШ-ДС с. Илирней; д\с «Сказка; «Аленушка»;
    Приложение 1
                                                                                                        к приказу исполняющего обязанности 
                                                                                                         начальника  Управления  социальной 
                                                                                                                                                         политики
                                                                                                                             от 13.11.2014 г.    № 332-од
План 
мероприятий по внедрению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 
в общеобразовательных организациях Билибинского муниципального района

	№ п\п
	мероприятия
	уровень организации
	сроки выполнения
	ответственные

	1. Информационное сопровождение внедрения профессионального стандарта 

	1.1.
	Организация ознакомления и изучения педагогическими работниками содержания профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)».
	Отдел образования УСП, ОМС ОО Билибинского МР
	до 30 ноября 2014 года
	руководители образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

	1.2.
	Обсуждение профессионального стандарта на заседаниях районных методических объединений.
	ОМС ОО Билибинского МР
	до 18 декабря 2014 года
	Руководители районных методических объединений

	1.3.
	Ознакомление с учебным модулем применения профессионального стандарта.
	ЧИРО и ПК 
ОМС ОО Билибинского МР
	январь-февраль 2015 года
	ОМС ОО Билибинского МР, руководители образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

	2. Повышение квалификации педагогических работников

	2.1.
	Участие 
руководителей и педагогических работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций в курсовой подготовке по изучению содержания и применения профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»
	ГАОУ ДПО ЧИРОиПК 
ОМС ОО Билибинского МР
	Сентябрь – октябрь 2015 года
	руководители образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

	2.1.
	Формирование запросов в области повышения квалификации педагогических работников муниципальных дошкольных и общеобразовательных организаций.
	ОМС ОО Билибинского МР
	Сентябрь – октябрь 2015 года
	руководители образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования


  Приложение 2

к приказу исполняющего обязанности 
                                                                                                         начальника Управления   социальной 
                                                                                                                                                         политики

                                                                                                                                  от 13.11.2014 г.    № 332-од
План 
мероприятий по внедрению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 
в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа
	№

п/п
	Мероприятия
	Уровень организации
	Сроки

выполнения
	Ответственные

	1.
	Ознакомление педагогических работников (воспитатели, учителя) дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования с содержанием профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»
	МОУО,

ОО
	до 30 ноября

2014 года
	руководители образовательных организаций дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования

	2.
	Разработка учебного модуля по изучению содержания и применению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» и включение в структуру дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации), реализуемых в 2015 году
	ЧИРОиПК
	до 31 декабря 

2014 года
	Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»

	3.
	Изучение опыта внедрения профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в правоприменительную практику других субъектов Российской Федерации
	ДОКиМП ЧАО
	январь-сентябрь
2015 года
	Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа

	4.
	Изучение условий для внедрения профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» в общеобразовательных организациях Чукотского автономного округа
	ДОКиМП ЧАО
	до 30 сентября 

2015 года
	Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа

	5.
	Организация и проведение курсовой подготовки по изучению содержания и применению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» для руководителей и педагогических работников
	ЧИРОиПК
	в течение 

2015 года
	Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов Чукотского автономного округа «Чукотский институт развития образования и повышения квалификации»

	6.
	Обобщение опыта внедрения и анализ готовности общеобразовательных организаций Чукотского автономного округа к внедрению профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»
	ДОКиМП ЧАО
	октябрь 

2015 года
	Департамент образования, культуры и молодежной политики Чукотского автономного округа


